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/La Mesa de Trabajo Operativa serd la encargada de dirigir los trabajos de la evaluacion del\
fondo, para lo que contara con el apoyo técnico-administrativo, asi como todas las facilidades
para el acceso de informacion de cada una de las dependencias competentes (Direccién de
Bienestar Social e Inclusién, Direccién de Servicios Piblicos e Infraestructura, Tesoreria
Municipal y Oficialia Mayor).

6.2 De la Difusion del Fondo

En observancia de lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, donde
indica que los Municipio estan obligados a:

a) Hacer del conocimiento de sus habitantes, al menos a través de la pagina oficial de Internet
de la entidad federativa conforme a los lineamientos de informacion publica financiera en
linea del Consejo de Armonizacién Contable, los montos que reciban, las obras y acciones a
realizar, el costo de cada una, su ubicacién, metas y beneficiarios, estard a cargo de la
Tesoreria Municipal;

b) Promover la participacién de las comunidades beneficiarias en su destino, aplicacién y
vigilancia, asi como en la programacion, ejecucién, control, seguimiento y evaluacion de las
obras y acciones que se vayan a realizar, estara a cargo de la Direccion de Bienestar Social
e Inclusion;

¢) Informar a sus habitantes los avances del ejercicio de los recursos trimestraimente y al
término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados; al menos a través de la pagina
oficial de Internet de la entidad federativa, conforme a los lineamientos de informacion
publica del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, en los términos de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental; estard a cargo de la Tesoreria Municipal y demds
dependencias competentes;

d) Proporcionar a la Secretaria de Bienestar, la informacion que sobre la utilizacién del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social le sea requerida. En el caso de los Municipios
y de las demarcaciones territoriales,

) Procurar que las obras que realicen con los recursos de los Fondos sean compatibles con
la preservacion y proteccién del medio ambiente y que impulsen el desarrollo sostenible; a |
cargo de la Direccién de Servicios Piblicos e Infraestructura.

f) Reportar trimestralmente a la Secretaria de Bienestar, a través de sus Delegaciones
Estatales o instancia equivalente en el Distrito Federal, asi como a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, el seguimiento sobre el uso de los recursos del Fondo, en los términos que
establecen los articulos 48 y 49 de esta Ley, asi como con base en el Informe anual sobre la
situacién de pobreza y rezago social de las entidades y sus respectivos municipios o
demarcaciones territoriales. Asimismo, las entidades, los municipios y las demarcaciones
territoriales, deberan proporcionar la informacion adicional que solicite dicha Secretaria para
la supervisién y seguimiento de los recursos, a cargo de las dependencias competentes segiin
el reporte que se trate, a cargo de la Tesoreria Municipal, y /
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g) Publicar en su pagina oficial de Internet las obras financiadas con los recursos de este\
Fondo. Dichas publicaciones deberan contener, entre otros datos, la informacion del contrato
bajo el cual se celebra, informes trimestrales de los avances y, en su caso, evidencias de
conclusion. :A cargo de Direccién de Bienestar Social e Inclusién con informacién de la
Direccién de Servicios Piblicos e Infraestructura.

CAPiTULO 7:
DISPOSICIONES FINALES
7.1. RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Los Servidores Pulblicos que desempefien un empleo cargo o comisién, dentro de las
dependencias y entidades mencionadas en el presente Manual, que contravengan lo
establecido en el mismo, asi como en las disposiciones complementarias de las que se
auxilian para la consecucion de los fines que del FISM-DF, seran sancionados conforme a las
disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Baja
California, sin perjuicio de las responsabilidades de tipo civil o penal en que incurran.

7.2. SITUACIONES NO PREVISTAS

En la ejecucion del FISM-DF se estara en lo dispuesto en el marco normativo que se expone
en el presente manual de operaciones y en caso de contravencion se tomara jerarquicamente
en el siguiente orden: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley de
Coordinacion Fiscal — Los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social — Las disposiciones que para tal efecto emita la
Secretaria de Bienestar y/o la SHCP, las Leyes Federales y Estatales y en su caso el presente
Manual de Operaciones. Las situaciones no previstas en los ordenamientos antes sefialados
seran resueltas de la siguiente manera:

a) Las que se susciten en las sesiones de conformacion de los Comités de Participacion Social,
por parte de la Direccion de Bienestar Social e Inclusidn, siguiendo los principios generales
de derecho y en pleno respeto a la normatividad aplicable en su caso.

b) Las que se susciten en el CDSM, seran resueltas por votacién en mayoria simple por los
miembros del mismo consejo.

¢) Todas aquellas que no se encuentren en los supuestos anteriores y/o que por su naturaleza
no se puedan resolver en ese momento, se remitirdn al Concejo para que resuelva lo
conducente.

N y,
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Primel"o. - El presente MANUAL DE OPERACION DEL FISM-DF PARA EL MUNICIPIO DE SAN
QUINTIN, BAJA CALIFORNIA, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
periddico oficial del Estado y/o la Gaceta Municipal.

/ TRANSITORIOS

Segundo. - Los ciudadanos consejeros electos democraticamente en el proceso del ejercicio
2022, permaneceran en su encargo durante el ejercicio fiscal 2022 y permaneceran hasta en
tanto no sea emitida recomendacion en el sentido de evitar realizar reuniones presenciales,
por parte de la Secretaria de Salud, esto con el fin de atender las recomendaciones emitidas
para continuar con medidas preventivas que permitan no propiciar mas contagios y continuar
con el descenso en la incidencia de casos en nuestro municipio. En caso de encontrarse en
verde el Semaforo de Riesgo Epidémico COVID-19 se realizara la seleccion de consejeros
ciudadanos

Lo anterior, derivado de la pandemia del virus conocido como SARS-COV-2 (COVID-19)

PUNTOS RESOLUTIVOS

SUS TERMINOS, EL MANUAL DE OPERACION DEL
QUINTIN, BAJA CALIFORNIA.

PRIMERO. - SE APRUEBA EN TOD
FISM-DF PARA EL MUNICIPIO DE S}

puesto por el articulo 32 del reglamento de la
8 Baja California, aplicado de manera supletoria
e junio del presente afio, para los efectos

Se extiende la presente de conformidad a
Administracién Publica para el Municipio de E
en términos del Decreto 46, a los 24 dias)
legales a que haya lugar.
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